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Yhteistoimintaneuvottelu TTES paikallisesti neuvoteltavan eran 1.6.2025 jakamisesta
Hollolan kunnalla

Aika 18.6.2025 klo 9:00 — 9:45
Paikka Viirikukko huone 105, Teams-kokous
Osallistujat Mari Kurisjarvi, paaluottamusmies, JHL

Armi Marttila, henkildstopaallikkd, puheenjohtaja
Kirsi Malvikko, HR-koordinaattori, sihteeri
Heli Randell, elinvoimajohtaja

1. Kokouksen osallistujien toteaminen
Todetaan kokouksen osallistujat.
2. Kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

Esitys:
Kokouksen puheenjohtajana toimii henkilostopaallikkd Armi Marttila ja sihteerina
HR-koordinaattori Kirsi Malvikko

Paatos:
Esityksen mukaisesti

3. Poytakirjan tarkastaminen ja allekirjoittaminen

Esitys:
Poytakirja tarkastetaan henkilostojarjeston ja tydnantajan edustajan toimesta
sahkopostin valityksella ja allekirjoitetaan sahkodisesti.

Paatos:
Esityksen mukaisesti

4. Kehittdmisohjelman 20232027 paikallisen jarjestelyeran jakaminen

14.5.2025 Yleiskirjeen 10/2025 mukaisesti TTES piiriin kuuluville tulee jaettavaksi
paikallisesti neuvoteltava jarjestelyerana (kehittamisohjelma 2023-2027) 1.6.2025
0,40 %

Keskituntiansion tarkistaminen
Palkantarkistusten vaikutuksesta tytehtosopimuksen 35 §:n 1 momentissa
tarkoitettuihin vuosineljanneksien keskituntiansioihin on sovittu seuraavasti:

— Vuoden 2024 Ill ja IV vuosineljanneksen ja kuluvan vuoden |
vuosineljanneksen keskituntiansiota korotetaan yhteensa 0,36 prosenttia
ja

— kuluvan vuoden Il vuosineljanneksen keskituntiansiota korotetaan
yhteensa 0,24 prosenttia.
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Nain korotettuja keskituntiansioita kaytetdan samasta ajankohdasta alkaen kuin
perustuntipalkkojen tarkistus on tullut voimaan.

TTES 35 § mukaisesti yhteenlaskettu KTA summa on 151,89 €, josta tulee
jaettavaksi 0,60 euroa.

Paikallista jarjestelyeraa jaettaessa noudatetaan samoja periaatteita, mitd TTES
allekirjoituspdytakirjan 3 §:n on todettu jarjestelyeran kohdentamisesta ja
neuvottelumenettelysta.

Tyobnantajan ja paasopijajarjestdjen edustajat neuvottelevat paikallisen
jarjestelyeran kayttamisesta. Neuvotteluissa pyritdan mahdollisuuksien mukaan
yksimielisyyteen. Neuvotteluista laaditaan pdytakirja, josta kay ilmi osapuolten
nakemykset mahdollisine perusteluineen.

Hallintosdanndén mukaan henkilostopaallikkd paattaa yleisperiaatteista
jarjestelyerien kaytdssa ja jarjestelyerien kaytdsta palvelualuejohtajan esitysten
perusteella.

Tyonantajan esitys:

perus-
Ammattinimike tp palkkar korotetut korotukset
Liikuntapaikkahoitaja-puutarhuri 14,76 T1B 14,83 0,07
Liikuntapaikkahoitaja-puutarhuri 14,76 T1B 14,83 0,07
Liikuntapaikkamestari 13,91 TiB 13,97 0,06
Mittausmies 13,79 T1B 13,85 0,06
Mittausmies 13,79 T1B 13,85 0,06
Koneenkuljettaja 13,56 TiC 13,63 0,07
Liikuntapaikkojen hoitaja 13,56 TiC 13,63 0,07
Liikuntapaikkojen hoitaja 13,56 TiC 13,63 0,07
Liikuntapaikkojen hoitaja 13,56 TiC 13,63 0,07
yht. 0,60
keskituntiansioista laskettu
summa 151,89 0,4 % 0,6

Neuvottelun tulos:
Paikallinen jarjestelyera jaetaan yhteisesti sovitusti tydnantajan esityksen
mukaisesti.

5. Tarkistettujen palkkojen maksaminen

Tarkistetut palkat ja lisdt maksetaan taannehtivasti 1.6.2025 alkaen kesakuun
2025 aikana. Mikali ei ehdi kesdkuussa, maksetaan heindkuun ensimmaisessa
maksussa.

Tydajan perusteella maksettavat tarkistetut korotukset maksetaan tarkistusten
voimaantuloajankohdasta lukien tai sen jalkeen ensiksi alkavan tydaikajakson
(5.6.2025) alusta lukien.
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6. Tehtavien palkkaryhmiin sijoittelu

Luottamusedustaja ehdotti, ettd henkildiden palkkaryhmiin sijoittelua tarkastellaan
vuoden 2026 aikana.

7. Neuvottelujen paattdminen
Neuvottelut paatettiin klo 9.15. Todettiin, ettd neuvottelut jarjestelyerien ja
kehittdmisohjelmaeran (TTES) osalta ovat paattyneet yksimieliseen
neuvottelutulokseen.
Olemme tarkastaneet pdytakirjan ja todenneet sen olevan kokouksen kulun

mukainen.

18. kesakuuta 2025

Mari Kurisjarvi Armi Marttila
JHL henkildstopaallikkd
Heli Randell

elinvoimajohtaja
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